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年頭のあいさつ 

（一社）中野労働基準協会  会長  半谷雅典（㈱前田鉄工所  代表取締役社長）  

 

明けましておめでと

うございます。 

謹んで新春のあいさ

つを申し上げます。 

昨年中は、当協会の

業務運営に格別なるご

支援ご協力を賜り厚く

御礼申し上げます。当

協会の目的である労務管理の改善、労働

災害の防止及び勤労者の福祉の増進に

向けての行事は、事業計画どおりに進め

ることができました。これもひとえに会

員事業所、中野労働基準監督署、各労災

防止団体等の皆様のご支援の賜物と深

く感謝申し上げます。 

 

 

 

 

 

さて、年始は「転倒・墜落事故」や「交

通事故」の発生する可能性が高く、特に

「朝」「夕方」に事故件数が増加する傾

向にあります。加えて、建物火災が発生

しやすくなります。火の取扱いに十分ご

留意いただくとともに災害防止に努め

ていただければと考えます。  

今年も当協会は、会員事業所の方々お

役に立てるよう努めてまいりますので、

ご支援ご協力の程よろしくお願いいた

します。 

 結びに、会員事業所の皆様にとって、

この一年が新たな発展と飛躍の年であ

りますようお祈り申し上げ、年頭のあい

さつとさせていただきます。 
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年頭のご挨拶 

  中野労働基準監督署  署長  宮澤宜敬

新年、明けまして

おめでとうございま

す。一般社団法人中

野労働基準協会の会

員事業場の皆様にお

かれましては、旧年

中も当署の業務運営

に対し、格別のご理

解、ご協力を賜りましたこと、厚く御礼

申し上げます。 

令和７年は、管内に県内最大級のショ

ッピングモール「イオンモール須坂」が

オープンしました。170 近い専門店が揃

う同店は急に巨大商店街が出来たよう

なものであり、労働基準監督署としても

地域への影響を注目して参ります。 

さて、令和７年の当署管内の労働災害

発生状況を振り返らせて頂きます(令和

７年 11 月末速報値を元に記載しており

ます。)。 

令和６年は死亡災害ゼロとなりまし

たが、令和７年は残念ながら２人の尊い

命が失われております。両人とも「製造

業」における「はさまれ・巻き込まれ」

災害が原因です。「はさまれ・巻き込ま

れ」は休業 4 日以上の労働災害のうち一

番多い災害ではありませんが、非常に重

篤な結果をもたらす災害と言えます。

「製造業」に限らず、機械をお使いの会

社様におきましては、危険部位へのカバ

ーの設置や掃除等の際の運転停止など

の徹底をお願い致します。 

 

 

 

 

 

 

休業 4 日以上の労働災害による死傷

者数は 168 人でした。前年同期(165 人)

とほぼ横ばいですが、内訳を見ますと

「墜落・転落」災害の増加や「転倒」災

害が前年より 10 人増の 53 人となり、

23.3%もの増加率であるのが、懸念され

るところです。 

全国的に見ても、長野県全体で見ても、

当署管内で見ても、休業 4 日以上の労働

災害で一番多いのは「転倒」です。これ

には高齢者災害の増加と言う現象も影

響していると思われます。また長野県に

おいては、寒冷な気候の影響と思われま

すが、全国より「転倒」災害の発生割合

が高くなっています。既に積雪・凍結路

面対策が必要な時期に入っております

ので、ひき続き「転倒」災害へのご対応

をお願いします。 

令和８年におきましても、引き続き中

野労働基準監督署では「労災による死亡

者を、悲しみをゼロに」という理想に近

づくために行政運営に取り組んでまい

ります。また、長時間労働の抑制、一般

労働条件確保・改善対策、労災保険の迅

速・公正な給付にも取り組んでまいりま

すので、引き続きご理解、ご協力をお願

い申し上げます。 

結びに、皆様にとりまして本年が平穏

無事な良い年となりますことをご祈念

申し上げまして、年頭のご挨拶とさせて

いただきます。    
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中野労働基準協会からのお知らせ 

中野労働基準監督署からのお知らせ 
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